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SEGUIMIENTO LEGISLATIVO

de la Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil para el §

Real Decreto 248/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueba la\oferta de empleo publigg para el afio 2009.
Real Decreto 250/2009, de 27 de febrero, por el que se apruebaNa oferta de empleo p¥
Guardia Civil para el afio 2009.
Real Decreto 251/2009, de 27 de febrero, pef el que se apruebs
de Policia para el afio 2009.

asociaciones profesiong

TRABAJADORES

prestaciones por muerte y styervivencia.
BOE 26-3-2009
Ley 1/2009, de 25 de marzo, deeforma de la Leyde 8 de junio de 1957, sobre el Registro Civil, en materia de
G incapacitaciones, cargos tutelare inistredores de patrimonios protegidos, y de la Ley 41/2003, de 18 de
noviembre, sobre proteccién patrimonial de Tas personas con discapacidad y de modificacién del Cédigo Civil, de la
Ley de Enjuiciamiento Civil de la normativa tributaria con esta finalidad.
z Real Decreto 297/2009, de 6 de marzo, sobre titularidad compartida en las explotaciones agrarias.
Real Decreto 330/2009, de 13 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto 1311/2005, de 4 de noviembre, sobre
la proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores frente a los riesgos derivados o que puedan derivarse de
la exposicién a vibraciones mecanicas.
I BOE 28-3-2009
Real Decreto 328/2009, de 13 de marzo, por el que se modifican el Reglamento general sobre inscripcion de
z empresas y afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social, aprobado por el
Real Decreto 84/1996, de 26 de enero; el Reglamento general sobre cotizacién y liquidacién de otros derechos de la
: Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 2064/1995, de 22 de diciembre; y el Reglamento sobre colaboracion
de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre.
BOE 31-3-2009
Real Decreto-ley 3/2009, de 27 de marzo, de medidas urgentes en materia tributaria, financiera y concursal ante
la evolucién de la situacién economica.
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